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instituto de innovacién para la convivencia y la paz

ESTATUTOS

CAPITULOI | DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo
1.-

Con la denominacién INSTITUTO DE INNOVACION PARA LA
CONVIVENCIA Y LA PAZ, se constituye por tiempo indefinido, al
amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y normas
complementarias, una asociacion sin animo de lucro, con personalidad
juridica y plena capacidad de obrar, de caracter pacifista,
independiente de administraciones publicas, organizaciones politicas,
confesiones religiosas y de grupos econdmicos y sociales constituidos.

Articulo
2.-

La existencia de esta asociacion tiene como fines:

2.1.- Promover iniciativas que faciliten la consecucion y el
mantenimiento de un estado satisfactorio de convivencia y paz entre
las personas vy los colectivos, asi como de respeto y proteccién del
medio ambiente.

2.2.- Desarrollar actuaciones de caracter interdisciplinar en el ambito
socioecondmico, cultural, cientifico, técnico e institucional, sobre el
desarrollo sostenible (ambiental, econdmico, politico y social), los
derechos humanos, la justicia social, la democracia, la cultura, la
cooperacion internacional, la educacién, la demografia y los
movimientos migratorios y, en definitiva, la construccién de un mundo
democratico y humanitario basado en valores éticos compartidos.

2.3.- Contribuir, a través de la reflexion, la critica constructiva, la
sensibilizacidon y las acciones concretas, a innovar los valores sociales
de la convivencia pacifica.

2.4.- Establecer cauces de asesoramiento e informacion entre |@s
asociad@s sobre actividades generales entorno a la paz y la
convivencia (legislacion, ayudas, técnicas y metodologia de trabajo,
congresos, publicaciones...).

2.5.- Impulsar el logro de todos estos objetivos dentro del espiritu de
la ética de la paz.

2.6.- Para la consecucion de sus fines y objetivos la Asociacion podra
constituir, participar o ser miembro de Federaciones, Confederaciones
o0 Uniones de Asociaciones, nacionales, europeas o internacionales,
afines, previo cumplimiento de los requisitos exigidos legalmente.
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Articulo
3.-

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes
actividades, sin gue su enumeracion tenga caracter limitativo:

3.1.- Cursos, seminarios, conferencias, talleres, campafas de difusion,
debates y cualquier tipo de actividad formativa e informativa.

3.2.- Estudios, Investigaciones, Ediciones y Publicaciones en cualquier
soporte legal, asi como las actividades correspondientes a su difusion.

3.3.- Reuniones, Encuentros y Grupos de Estudio.

3.4.- Organizacién y promocién de convocatorias, concursos,
certdmenes, congresos, exposiciones.

3.5.- Centro de documentacién y recursos en cualquier tipo de soporte
legal.

3.6.- Proyectos concretos sobre los ambitos de actuacién de la
Asociacién.

3.7.- Participacion y/o fomento de la existencia de redes asociativas
sobre los ambitos de actuacién de la Asociacion.

3.8.- Cooperacién con las administraciones (central, autondémica y
local) en todo lo referente al fomento de la convivencia y la paz, asi
como transmision a las mismas de los resultados de las actividades y/o
estudios que se realicen en relacién con éstas en cada circunstancia.

3.9.- Cualesquiera otras actividades, relacionadas siempre con los
fines y ambitos de actuacién de la Asociacién.

Articulo
4.-

La Asociacion establece su domicilio social en VALENCIA, C/ Maestro
Aguilar, n® 22-1a, DP. 46006.

El @mbito geogréfico de la asociacidn comprende todo el territorio del
Estado espafiol, si bien podran plantearse actuaciones de ambito
internacional teniendo en cuenta, en este caso, lo dispuesto por la
legislacién vigente.

CAPITULO II | ORGANOS DE REPRESENTACION

Articulo
5.-

La Asociacidn sera gestionada y representada por una Junta Directiva
formada por: una Presidencia, una Vicepresidencia, una Secretaria,
una Tesoreria-Administracién y vocalias.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos.

Seran designados y revocados por la Asamblea General y su mandato
tendra una duracién de 4 afios.
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Articulo
6.-

Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja:

6.1.- Por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta
Directiva.

6.2.- Por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran
encomendadas.

6.3.- Por expiracion del mandato.

Articulo
7.-

Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo
para el cual fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta
el momento en que se produzca la aceptacion de los que les
sustituyan.

Articulo
8.-

La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine su
Presidencia y a iniciativa o peticion de la mitad mas uno de sus
miembros.

Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros
y para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por
mayoria de votos.

En caso de empate, el voto de la Presidencia sera de calidad.

Articulo
9.-

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter
general, a todos los actos propios de las finalidades de la asociacion,
siempre que no requieran, segln estos Estatutos, autorizacion
expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

9.1.- Dirigir las actividades sociales y llevar la gestiéon econdmica y
administrativa de la Asociacidn, acordando realizar los oportunos
contratos y actos.

9.2.- Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

9.3.- Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los
Balances y las Cuentas anuales.

9.4.- Resolver sobre la admision de nuev@s asociad@s.

9.5.- Nombrar delegad@s para alguna determinada actividad de la
Asociacion.

9.6.- Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia
de la Asamblea General de soci@s.
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Articulo
10.-

La Presidencia tendra las siguientes atribuciones:

Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos
publicos o privados.

Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea
General y la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una
y otra.

Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia.

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la
Asociacién aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte
necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a
la Junta Directiva.

Articulo
11.-

La Vicepresidencia sustituird a la Presidencia en ausencia de ésta,
motivada por cualquier causa justificada, y tendra las mismas
atribuciones que aquella.

Articulo
12.-

La Secretaria tendra a cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion, expedira certificaciones, llevara los
libros de la asociacién legalmente establecidos y el fichero de
asociad@s, y custodiara la documentacién de la entidad, haciendo que
se cursen las comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas y
demas acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes,
asi como el cumplimiento de las obligaciones documentales en los
términos que legalmente correspondan.

Articulo
13.-

La Tesoreria-Administracion recaudara y custodiara los fondos
pertenecientes a la Asociacion y dara cumplimiento a las érdenes de
pago que expida la Presidencia.

Articulo
14.-

Las Vocalias tendran las obligaciones propias de su cargo como
miembros de la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las
delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta les
encomiende.

Articulo
15.-

Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de
cualquiera de los miembros de la Junta Directiva seran cubiertas
provisionalmente entre dichos miembros hasta la eleccidén definitiva
por la Asamblea General convocada al efecto.
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CAPITULO III ASAMBLEA GENERAL

Articulo
16.-

La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la
Asociacidon y estara integrada por tod@s |@s asociad@s.

Articulo
17.-

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y
extraordinarias.

La ordinaria se celebraré una vez al afio dentro de los cuatro meses
siguientes al cierre del ejercicio.

Las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo
aconsejen, a juicio de la Presidencia, cuando la Junta Directiva lo
acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima parte de |@s
asociad@s.

Articulo
18.-

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por
escrito expresando el lugar, dia y hora de la reunioén asi como el orden
del dia con expresidon concreta de los asuntos a tratar.

Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la
Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos quince
dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora
en que se reunira la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre
una y otra pueda mediar un plazo inferior a una hora.

Articulo
19.-

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
guedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando
concurran a ella un tercio de |@s asociad@s con derecho a voto, y en
segunda convocatoria cualquiera que sea el nUmero de asociad@s con
derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de |@s soci@s presentes
0 representad@s cuando los votos afirmativos superen a los
negativos, no siendo computables a estos efectos los votos nulos, en
blanco, ni las abstenciones.

Serda necesario mayoria cualificada de las personas presentes o
representadas, que resultara cuando los votos afirmativos superen la
mitad de éstas, para:

19.1.- Disolucién de la entidad.

19.2.- Modificacion de Estatutos.

19.3.- Disposicién o enajenacion de bienes integrantes del
inmovilizado.

19.4.- Remuneracién de los miembros del 6rgano de representacion.
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Son facultades de la Asamblea General:

20.1.- Aprobar la gestién de la Junta Directiva.

20.2.- Examinar y aprobar las Cuentas anuales.

20.3.- Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

20.4.- Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

20.5.- Modificacion de los Estatutos.

20.6.- La designacion de soci@s de honor, a propuesta de la Junta

Articulo ) )
20.- Directiva.

20.7.- Acordar, en su caso, la remuneracion de los miembros de los
organos de representacion.

20.8.- Acordar la solicitud de la declaracion de Utilidad Publica de la
asociacion a la administracion correspondiente.

20.9.- Acordar la integracion de la Asociacion en otros organismos
nacionales e internacionales.

20.10.- Disolucién de la asociacion.

20.11.- Disposicién o enajenacion de los bienes

20.12.- Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro
organo social.

Requieren acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada
al efecto:

Ar;i;-:ulo 21.1.- Modificacién de los Estatutos.

21.2.- Disolucion de la Asociacion.
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CAPITULO IV | SOCI@S

Articulo
22.-

Podran pertenecer a la Asociacidon aquellas personas con capacidad
legal de obrar que tengan interés en el desarrollo de los fines de la
Asociacién.

Articulo
23.-

Dentro de la Asociacidon existiran las siguientes clases de soci@s:

23.1.- Soci@s fundador@s, que seran aquell@s que participen en el
acto de constitucién de la Asociacién.

23.2.- Soci@s de numero, que seran los que ingresen después de la
constitucion de la Asociacion.

23.3.- Soci@s de honor, los que por su prestigio o por haber
contribuido de modo relevante a la dignificacion y desarrollo de los
fines de esta Asociacion, se hagan acreedores a tal distincion.

El nombramiento de |@s soci@s de honor correspondera a la
Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva.

Articulo
24.-

L@s soci@s podran causar baja por alguna de las causas siguientes:

24.1.- Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta
Directiva.

24.2.- Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el
articulo 26.

Articulo
25.-

L@s soci@s de numero y fundador@s tendran los siguientes derechos:

25.1.- Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en
cumplimiento de sus fines.

25.2.- Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion
pueda obtener.

25.3.- Participar en las Asambleas con voz y voto.

25.4.- Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

25.5.- Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los
organos de la Asociacién.

25.6.- Hacer propuestas y sugerencias a los miembros de la Junta
Directiva en orden al mejor cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Pagina 9 de 11




instituto de innovacién para la convivencia y la paz

L@s soci@s fundador@s y de nimero tendran las siguientes
obligaciones:

26.1.- Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las
Asambleas y la Junta Directiva.

Ar;';l_'lo 26.2.- Abonar las cuotas que se fijen.
26.3.- Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.
26.4.- Desempeiiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo
que ocupen.
p L@s soci@s de honor tendran las mismas obligaciones que los
Articulo , . .
fundadores y de numero a excepcion de las previstas en los apartados
27.- ; :
2.y 4. del articulo anterior.
. Asimismo, tendran los mismos derechos a excepcién de los que
Articulo . , . o
28.- figuran en los apartados 3. y 4. del articulo 26, pudiendo asistir a las

asambleas sin derecho de voto.

CAPITULO V | REGIMEN ECONOMICO

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades de la Asociacidn seran los siguientes:

Las cuotas de soci@s, periodicas o extraordinarias.

Articulo
29.- Las subvenciones, donaciones, legados o herencias que pudiera recibir
de forma legal por parte de I@s asociad@s o de terceras personas,
siempre que no determinen su independencia de actuacion.
Cualquier otro recurso licito, en coherencia con los fines de la
Asociacion.
Articulo Esta Asociacion en el momento de su constitucion carece de Fondo
30.- social.
Articulo El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra lugar
31.- el 31 de diciembre de cada afio.
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CAPITULO VI | DISOLUCION

p Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea
Articulo L i
General Extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto
32.- ,
en el articulo 20 de los presentes Estatutos.
En caso de disolucion se nombrara una comision liquidadora, la cual,
. una vez extinguidas las deudas y si existiese sobrante liquido, lo
Articulo . . ) L .
33.- destinara para fines que no desvirtuen su naturaleza no lucrativa
' (concretamente a otra Asociacion afin a los principios de ésta, o a una
Asociaciéon Benéfica).
En todo cuanto no esté previsto en los
, presentes Estatutos se aplicara la vigente
DISPOSICION ADICIONAL Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo,

reguladora del Derecho de Asociacidn, y
las disposiciones complementarias.

En Valencia a 14 de octubre de 2006
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